. GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
’ DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Madre de Dios Capital de la Biodiversidad del Perd”

BASES PARA QUINTO CONCURSO 2023 — SERUMS REEMPLAZO

CONTRATACION DE PROFESIONALES DE LA SALUD EN LAS PLAZAS DECLARADAS COMO
NO ADJUDICADAS, OMISAS, ABANDONO O COMO RENUNCIA, PROCESO 2022-ll.

P.S.005-SERUMS-DIRESAMDD-2023 (REEMPLAZO)

__GENERALIDADES:

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE:
COMITE REGIONAL DEL SERUMS DIRESA MADRE DE DIOS.

1.2. DOMICILIO LEGAL:
Av. Ernesto Rivero N° 475 — Puerto Maldonado.
Teléfono N° 082-571127 — 573479 — 573261.

1.3. OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Establecer un proceso de seleccion para LA CONTRATACION DE PROFESIONALES DE LA SALUD EN LAS PLAZAS
DECLARADAS COMO NO ADJUDICADAS, OMISAS, ABANDONO O COMO RENUNCIA, PROCESO 20221, durante los
meses de JUNIO 2023, de PRESUPUESTO NACIONAL,, segin el Oficio MULTIPLE N° DOOOOO05-2022-DIGEP/MINSA ,
incorporada mediante la RESOLUCION MINISTERIAL N°088-200—MINSA, modificada mediante Resolucion Ministerial '
N°612-2021-/MINSA la cual sefiala que las instituciones ofertantes de plazas SERUMS podran contratar temporalmente
profesionales de la salud con las mismas condiciones establecidas para el SERUMS y con la finalidad de permitir la
continuidad del servicio en beneficio de la poblacion asignada a los establecimientos de salud del 1er. Nivel de atencion, de

manera temporal para la prestacion de servicios en la prevencion, control, diagnéstico y tratamiento de las enfermedades.

1.4. PLAZAS OFERTADAS Y PERIODO DE CONTRATO:

Las plazas consideradas para el concurso de contratacion de personal PROFESIONALES DE LA SALUD que
quedaron COMO NO ADJUDICADAS, OMISAS, ABANDONO O COMO RENUNCIA, PROCESO 2022-II, EN LAS
MISMAS CONDICIONES DEL SERUMS LEY 23330

e MEDICINA - PRESUPUESTO NACIONAL: (CENTRO DE SALUD MAZUKO)

1.5. FUENTE DE FINANCIAMIENTO:
00 RECURSOS ORDINARIOS: MINISTERIO DE SALUD.
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1.6. SISTEMA DE CONTRATACION:
El presente proceso se rige por:

LEY SERUMS 23330, Resolucion Ministerial 088-2020-MNSA Y Resolucion Ministerial 612-2020-MINSA, Y
RESOLUCION MINISTERIAL 340-2022/MINSA.

1.7. ALCANCES DEL PROCESO DE SELECCION:

Los Lineamientos son aplicables para todos los postulantes al siguiente proceso de seleccion para la contratacion de
personal PROFESIONALES DE LA SALUD, en las plazas DE MEDICINA CENTRO DE SALUD MAZUKO (VACANTE

NACIONALES) quienes deben cumplir con los requisitos solicitados y el perfil de la plaza a concursar.

2. BASE LEGAL:

>

VVVYVVVVVVYVVYVYVY

Constitucion Politica del Estado y Decreto de Urgencia N° 029-2020

Ley N° 26842, Ley General de la Salud.

Ley N° 26657, Ley del Ministerio de Salud.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Pablica.

Léy N° 26774, Ley de Nepotismo.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

.Ley del SERUMS 23330 y sus modificaciones.

Resolucion Ministerial N® 088-2009-MINSA.

Resolucion Ministerial N° 612-2021/MINSA.

Resolucion Ministerial N® 340-2022/MINSA.

ACUERDO: B). (AUTORIZA CONTRATAR TEMPORALMENTE PROFESIONALES DE LA SALUD, CON LAS
MISMAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA EL SERUMS y haciendo uso del presupuesto establecido en la
partida presupuestal para el SERUMS, en los siguientes casos: DECLARADAS COMO NO ADJUDICADAS,
OMISAS, ABANDONO O COMO RENUNCIA, PROCESO 2022-ll, de la Resolucion Ministerial N°340-
2022/MINSA. b) Cuando iniciado el SERUMS se presenten renuncias, abandonos o se genere cualquier

circunstancia por la cual una plaza SERUMS quede sin ser cubierta. Acta de Sesion Extraordinaria del Comité
Central SERUMS de fecha 26 de julio del 2022, mediante acuerdo N°02-2022-CCSERUMS, del Acta N°05-2022-

CCSERUMS. :
T e

-Méd. Ciruj. Caﬂosw que de Lara Estrada
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>
3. CONVOCATORIA DE PERSONAL:

3.1. CONVOCATORIA:

La convocatoria se realiza a través del Portal Institucional de la Direccion Regional de Salud Madre de Dios

(www diresamdd.gob.pe); asi como también a través de las redes sociales de la entidad; y, como en otros medios
que promuevan el acceso a las oportunidades de trabajo e informacion a fin de promover la transparencia del
CONCUrso.

3.2. CRONOGRAMA PARA LA CONTRATACION AUTORIZA CONTRATAR TEMPORALMENTE PROFESIONALES
DE LA SALUD, CON LAS MISMAS CONDICIONES ESTABLECIDAS PARA EL SERUMS: Ley 23330.

N° ETAPA PLAZO
s TERMINO
10 Publicacién de las Plazas a Convocar 09/05/2023 11/05/2023
(Anexo 02)
Remision de Curriculum Vitae digital
. (pdf) a correo electronico: 09/05/2023 11/05//2023
2 serums_2022 2 23.59hrs
@diresamdd.gob.pe
30 Evaluacion Curricular 12/05/2023 12/05/2023
Publicacién de resultados finales
3° (www.diresamdd.qgob.pe); 12002023 12/05/2023

Presentacion de expedientes en fisico,
Oficina de Personal -Coordinacion
4o | SERUMS en horario de oficina 8:00am 15/05/2023 15/05/2023
hasta 4:00pm, Para tramite de la
Resolucién correspondiente.

01/06/2023
5o Inicio de Labores (PRESUPUESTO 30/09/2023
NACIONAL)

Med. Ciruj. Car\(i 4. Ma
PRESID
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4. INSCRIPCION Y RECEPCION DE EXPEDIENTES:
* Los postulantes deberan remitr su  Curriculum Vitae en formato digital (PDF) al

Comeo: Serums_2022 2@diresamdd.gob.pe, desde el dia 09/05/2023 AL 11/05/2023
segun cronograma. HASTA LAS 23.59HS.

= |MPORTANTE: envié de los documentos deben de consignar APELLIDOS Y NOMBRES completos, como se
detalla en el DNI, COLOCAR  PROFESION Y PLAZA A CONCURSAR, ESTABLECIMIENTO DE SALUD,
SEGUN SE DETALLA Y PRESUPUESTO NACIONAL o REGIONAL

= NOMBRE DEL ARCHIVO EN PDF: UN SOLO ARCHIVO. EL LLENADO DE LOS FORMATOS EN FORMA
LEGIBLE. SE ADICIONARAN FORMATOS EN EXCEL Y WORD.

EJEMPLO: CV JUAN PEREZ PEREZ - PLAZA DE MEDICINA - C.S. MAZUKO,

PRESUPUESTO NACIONAL (SI NO TIENE ESTA ROTULACION EL ARCHIVO DE PDF, NO SE
CONSIDERARA AL POSTULANTE) ,

* Los ganadores del SEGUNDO CONCURSO de contratacion de profesionales de la salud en las plazas
declaradas como no adjudicadas, omisas, abandono o como renuncia del proceso 2022-ll, en las mismas
condiciones establecidas para el SERUMS, LEY 23330, deberan de presentar el CURRICULUM VITAE EN
FISICO, tal como lo detallé en la Ficha Unica de Datos”, a la coordinacion del SERUMS - Oficina de Personal
DIRESA MDD, el dia 13 de ABRIL 2023. En horas de oficina. De 8:00am hasta las 4:00pm, Este dia adjudicara la
plaza, para su respectivo contrato.

e REQUISITOS GENERALES PARA POSTULAR:

= Podran participar del presente proceso, toda persona natural con las condiciones y los requisitos OBLIGATORIOS
sefialados.

= El Curriculo Vitae digital (PDF) documentado debera estar debidamente ordenado segun lo establecido en el
Anexo 1: “FICHA UNICA DE DATOS, adjuntando las declaraciones juradas y ficha de INFORHUS,

formato de sistema pensionario, lo que se tomara para la CONTRATACION DE PROFESIONALES DE LA
SALUD EN LAS PLAZAS DECLARADAS COMO NO ADJUDICADAS, OMISAS, ABANDONO O COMO
RENUNCIA, del PROCESO 2022-1l, en las mismas condiciones establecidas para el SERUMS. Ley 23330.

= REQUISITOS OBLIGATORIOS A PRESENTAR.

1. Ficha Unica de datos. (LEGIBLE) Se publicara el archivo en EXCEL.
2. Curricular Vitae documentado.

3. Copia del DNI.

4.-Copia del titulo profesional.

5.-Copia simple de la colegiatura Profesional.

6.-Constancia de Habilidad/Habilitacion Profesional vigente.
7.-Declaracion jurada de no estar percibiendo remuneracion, pension o ingreso del Estado.
8.-Declaracion jurada de no registrar sentencias condenatorias consentidas y/o ejecutoriadas.
9.-Declaracion jurada de no registrar antecedentes Penales, policiales ni judiciales.
10. Declaracion jurada de gozar de buena salud fisica y mental.
11.Formato sobre régimen pensionario al cual pertenece.
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e 12.copia de la Resolucion de Término de SERUMS.
e 12. Otros que deberan llenar en el momento de la entrega de documentos.

FORMA DE PRESENTACION:

El Curriculum Vitae digital PDF documentado deberd estar debidamente ordenado y foliado, segun lo
establecido en el Formato 1 FICHA UNICA DE DATOS PARA LA CONTRATACION DE PROFESIONALES DE
LA SALUD EN LAS PLAZAS DECLARADAS COMO NO ADJUDICADAS, OMISAS, ABANDONO O COMO
RENUNCIA, PROCESO 2022-1l, en las mismas condiciones establecidas para el SERUMS. Ley 23330

5. EVALUACION CURRICULAR:

El Comité Regional del SERUMS DIRESA MDD, realizara las verificaciones que correspondan.

5.1. PUNTAJE Y PONDERADO POR CRITERIO DE EVALUACION:

El area usuaria selecciona al candidato/a para la contratacion considerando los siguientes criterios:

PUNTAJE PUNTAJE
CRITERIOS
MAXIMO PONDERADO

Evaluacion Curricular 100 puntos 100%

TOTAL 100 %

5.2, CRITERIO DE LA EVALUACION:

De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos para la Contratacion de Personal del Sector Publico, se ha
establecido que solo se considera la evaluacion curricular.

5.2.1. LA EVALUACION:

Tiene por objeto calificar el nivel de formacion Profesional, la capacitacion obtenida, experiencia laboral y
méritos alcanzados por el postulante y se califica en base al Anexo 01 presentado por el postulante,
siendo el postulante responsable del llenado adecuado y sustento del mencionado anexo.

Los documentos adjuntados constituyen instrumentos de verificacion, siendo responsable del postulante
su presentacion completa al momento de la presentacion, en caso se presenta falencias la calificacion se
efectuara en base a los documentos presentados, no existe opcion a regularizar o incluir documento
sustento alguno posterior a la presentacion del expediente.




GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Madre de Dios Capital de la Biodiversidad del Peru”

De acuerdo a lo establecido, se ha considerado solo la EVALUACION CURRICULAR:

v" Evaluacion Curricular: Puntaje Maximo (100 puntos) - Ponderado 100%

v" A). FORMACION ACADEMICA.

o Nivel Académico (Hasta 60 puntos): Considera los estudios alcanzados en los diferentes
niveles los mismos que se acreditan con titulo profesional.

o Capacitacion (hasta 20 puntos), evalia los certificados diplomados, se evaluara con las
certificaciones correspondientes.

e constancias desde 2017 a la fecha, teniendo la siguiente equivalencia.
- 16 horas lectivas = 1 crédito = 1 punto

e Méritos obtenidos (hasta 10 puntos), evalua los reconocimientos y logros obtenidos en
el desarrollo de su labor profesional.

-Por cada mérito con acto resolutivo 3 puntos
-Por cada mérito firmado por la méaxima autoridad, sin acto resolutivo 1 punto
o Experiencia Laboral. Experiencia laboral (Hasta 10 puntos)

- califica la experiencia laboral en el cumplimiento de las funciones establecidas en los
terminos de referencia que seran verificados por los contratos de trabajo establecidos
dentro de los regimenes laborales 728, 1057, 276 y locacion de servicios que se presenten
o Constancias y/o certificados, incluido el SERUMS. Se calcularan en base al tiempo
laborado afines al cargo al cual postula. Las constancias y/o certificados, seran validos si
cuentan con la fima de la maxima autoridad de la entidad donde labord.Se considera
como experiencia el Serums.

-1 afio equivale a 2 puntos, MAS EL QUINTIL
Serums realizado:

-quintiles 1 puntaje :5
-Quintiles 2 puntaje :3
-Quintiles 3 puntaje :1

5.3. RESULTADOS FINALES:

Los resultados finales se obtendran del maximo puntaje de la evaluacion curricular.

En caso de Bonificacion por Discapacidad: Se aplica una bonificacion de.15% sobre el puntaje final
obtenido en toda la evaluacion; para ello el postulante debe presentar el certificado de discapacidad, otorgado por los
hospitales del Ministerio de Salud, de Defensa, del Interior o del Seguro Social (Es salud), o en su defecto la
Resolucion de Discapacidad vigente emitida por el Consejo Nacional para la Integracion de la persona con
discapacidad (CONADIS).
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Para el caso de Bonificacion del Personal Licenciado de las Fuerzas Armadas: Se aplica una bonificacion del
10% sobre el puntaje final obtenido en toda la evaluacion, el postulante deberé presentar el documento oficial emitido
por la autoridad competente que acredite su condicion de Licenciado de las Fuerzas Armadas.

6. PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

Para la suscripcion del contrato el personal profesional de la salud, que adjudico la plaza debera presentar sus
documentos de acuerdo a lo detallado los documentos presentados en su curriculum vitae enviado al momento de la
postulacion.

7. DURACION DEL CONTRATO:

El presente contrato es para la prestacion de servicios en la prevencion, control, diagndstico y tratamiento de las
Enfermedades prevalentes en la Region al igual que el Coronavirus.

DICHOS CONTRATOS INICIARAN:
MEDICINA - CENTRO DE SALUD MAZUKO, DESDE EL 01 DE JUNIO DEL 2023 Y CONCLUIRA EL 30 DE
SETIEMBRE DEL 2023, siendo el periodo de duracion del contrato 04 MESES.

10. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO:
10 .1. DECLARATORIA DEL PROCESO COMO DESIERTO:

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccion.
b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.

10 .2. CANCELACION DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea responsabilidad de la
entidad:

a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del proceso de
seleccion.

b. Por restricciones presupuestales.

c. Otras debidamente justificadas

11. IMPEDIMENTOS DE POSTULACION:

No podran participar del presente proceso, las personas que estén considerados en las siguie
a. Tener vinculo de parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo d
Personal o el Area Usuaria.

b. Tener antecedentes penales, policiales, judiciales o administrativos que impidan contratar con el Estado.

condiciones:
nidad con el Director de
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c. Tener patologias de Salud Mental que impidan el adecuado desenvolvimiento en sus funciones
encomendadas.

d. Tener Cese de Contrato contemplado como falta administrativa en el afio fiscal 2019 y/o Primer Trimestre del
afo 2020, ante la Unidad Ejecutora 400 Salud Madre de Dios.

12. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

=  Todo profesional de la salud a contratar debera contar con Titulo Profesional, colegiatura vigente, Habilitacion
vigente y haber realizado el SERUMS.

= El area usuaria selecciona al candidato/a para la contratacion respectiva, debiendo remitir a la Oficina de
Personal, el Curriculum Vitae Documentado y la Ficha Unica de Datos para la Contratacion de Personal.
(Anexo 1), de manera fisica con el acta de la evaluacion curricular.

= LaResolucion de contrato sera entregado en el Area de Legajo Oficina de Personal.

Lara Estrada

Med. Ciruj. Carlos H. Wianrique
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ANEXO N° 01




GOBIERNO REGIONAL DE MADRE DE DIOS
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE MADRE DE DIOS

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Madre de Dios Capital de la Biodiversidad del Perd”

ANEXO N° 02

PRESI
Comite Region UMS DIRESA MDD.
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PLAZAS PRESUPUESTO SERUMS CONTRATO POR
REEMPLAZO 276
e  MEDICINA, CENTRO DE SALUD MAZUKO, DEL 01 DE
JUNIO DEL 2023, CONCLUIRA EL 30 DE SETIEMBRE
DEL 2023 PROCESO 2022-11 — NACIONAL.
N BONO ZAF
1]
P
L
A
z
N° A | REMUNERA Presupues
ORD | Profesion Establecimiento MCR S | CION to FUNCION
CENTRO DE Sl. 1,850.00
MEDICINA SALUD MAZUKO 16,134.00 NACII_ONA
1 MAZUKO ASISTENCIAL

(N L

anriqugAe Lara Estrade
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PERFIL DEL PUESTO ' DETALLE

TITULO PROFESIONAL

FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO MEDICINA

Y/O NIVEL DE ESTUDIO RESOLUCION DE TERMINO DE SERUMS,
HABILIDAD VIGENTE
COLEGIATURA.

EXPERIENCIA LABORAL NO MENOR DE UN (01) ANO INCLUYE SERUMS
CERTIFICACION DE CURSOS INHERENTES A LA
CONOCIMIENTOS PROFESION
BUEN TRATO.

CAPACIDAD RESOLUTIVA
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO

CAPACIDAD DE TRABAJAR BAJO PRESION
CAPACIDAD DE TRABAJAR CON DIFERENTES
ACTORES.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS HABILIDADES PARA LA COMUNICACION Y
MANEJO DE GRUPO

HABILIDAD PARA INNOVACION
MANTENER BUENAS RELACIONES
INTERPERSONALES

PERSONALIDAD PROACTIVA, RESPONSABLE Y
DISCIPLINADA

DISPONIBILIDAD INMEDIATA.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
PRINCIPALES FUNCIONES A DESARROLLAR:

EJECUCION DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS INHERENTES A LA PROFESION.

CUMPLIMIENTO ORGANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD A SU
CARGO

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES INHERENTES A SU PROFESION, ASI COMO CON LAS
NORMAS Y DIRECTIVIAS VIGENTES DE LA ENTIDAD, QUE RESULTASEN APLICABLES A ESTA
MODALIDAD CONTRACTUAL

CUMPLIR CON LA PERMANENCIA EN EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD EN TURNOS DE 6 HORAS
DIARIAS X 25 TURNOS

PROGRAMAR EL 40% DE SUS ACTIVIDADES EXTRAMURALES

PARTICIPAR EN LA SECTORIZACION DEL EE.SS.

PARTICIPACION ACTIVAS DE CAMPANAS EN EL AMBITO
DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD

ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS

SEGUIMIENTO DE PACIENTES EN RIESGO

7=
OTROS QUE SU JEFE INMEDIATO SUPERIOR INDIQUE. )
'KA'e'd.'EExm?ﬁs i “mmw
PRESID WD

omia Regiond
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DECLARACION JURADA

LR (el S BUSEIBE 4o o » vo s o ¢ « s o5 s momsns b5 5 Sesiaid s § L88Sm s = 2 1 s o5 & mssemmerms & o

Identificada (0) con DNIN®............ccovviviiniinnn, , domiciliada (0)en .....................

DECLARO BAJO JURAMENTO

v' GOZAR DE BUENA SALUD FISICA Y MENTAL

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me someto a las
disposiciones sobre el delito de falsa declaracion en Procesos Administrativos —
Articulo 411° del Cédigo Penal y Delito contra la Fe Publica — Titulo XIX del Coédigo
Penal, acorde al articulo 32° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Firma

Lima, de del 2023
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DECLARACION JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES,
POLICIALES
NI JUDICIALES (Ley N° 29607)

DECLARO BAJO JURAMENTO: (Por favor indicar SI o NO en el recuadro que
corresponde, no marcar con un aspa o en forma de cruz o cualquier otro simbolo).

Tener antecedentes Penales. |___'
Tener antecedentes Judiciales. D
Tener antecedentes Policiales. [:'

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las
correspondientes acciones administrativas y de Ley.

L4 4= ST
(Idéntica al DNI)

sl

S micentenario
=3, s3+ DEL PERU
’{/m,;\i’\\\' 2021 - 2024
‘4N
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Yo, ..
declaro bajo juramento lo siguiente:

iy,

N

-3

1.

2.

.
A

\‘M”
§

2, - 4
=3 7 o Med. Ciryj. Carlos nrigue de Lara
T oo PRESIZENTE ALTER

"
B PERU | Ministerio Secretaria General
) y de Salud

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrolio”

DECLARACION JURADA DE CONFIDENCIALIDAD E INCOMPATIBILIDAD

Guardar reserva y no revelar, difundir o entregar, ni hacer publica por medio alguno,
cualquier informaciéon o asunto a la que pueda acceder directa o indirectamente con
ocasion del ejercicio de las actividades en el Ministerio de Salud.

A no emplear en provecho propio o de terceros, o en perjuicio o desmedro del Estado o de
terceros, informacion confidencial conforme a los alcances de la Ley N° 29733, Ley de
proteccion de datos personales; tampoco, aquella que sin tener reserva legal pudiera
resultar privilegiada por su contenido relevante a la cual haya podido tener acceso directo
o indirecto en el Ministerio de Salud

No retirar documentacién confidencial, ni en medio fisico ni electrénico, del Ministerio de
Salud, conforme a las disposiciones contenidas en la Directiva
N° 227-MINSA/2017/OGTI “Organizacion del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacion del Ministerio de Salud”, aprobada por Resolucién Ministerial N° 074-
2017/MINSA.

Conocer los alcances de la Ley N° 27588, Ley que establece prohibiciones e
incompatibilidades de funcionarios y servidores publicos, asi como de las personas que
presten servicios al Estado bajo cualquier modalidad contractual; y, su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 019-2002-PCM.

(Firma)
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Unidad, la Paz y el desarrolio”

DECLARACION JURADA
Apeliidos: Nombres:
D.N.I. y/o Carnet de Extranjeria N°: Profesion:

Universidad de Procedencia:

Domicilio: calle, avenida, urbanizacién, N°. Distrito, Provincia, Departamento.

Adjudicé en DIRIS, DIRESA o GERESA:

Teléfono y/o Celular:

Email personal:

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

1. No estar laborando en alguna entidad del Estado.

2. No haber realizado ni estar realizando el SERUMS en ningin establecimiento del Ministerio de Salud,
Essalud, Sanidad de Fuerzas Armadas y Policia Nacional o institucion alguna.

3. No estar inhabilitado para prestar servicios al Estado, conforme al Registro Nacional de Sanciones contra

Servidores Civiles (RNSSC).

No estar registrado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

No tener inhabilitacién administrativa ni judicial vigente con el Estado.

No estar inhabilitado o sancionado por el colegio profesional al que pertenece.

No estar percibiendo Pension de Sobrevivencia (Viudez - Orfandad — Ascendencia)

No ok~

Lima, oo, de 2023

Firma

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el numeral 1.7 del Articulo IV del Titulo
Preliminar y el articulo 49 del Texto Unico Ordenado (D.S. 004-2019-JUS) de la Ley 27444. En caso de comprobarse
falsedad, me someto a todas las acciones administrativas y penales a que hubiere lugar.

El Ministerio de Salud, a través de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, bajo el principio de control
posterior efectuara la verificacion de la informacion proporcionada.
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DECLARACION JURADA Y FICHA DE INFORHUS
(LETRAS Y NUMEROS BIEN LEGIBLES)

FOTO
APELLIDOS Y NOMBRES: SEGUN DNI:
DNI N°: Fecha de Nacimiento: _ / / y copia ampliado de DNI)
Teléfono Fijo/Celular(OBLIGATORIO) CUENTA AHORRO BN:N°
COLEGIATURA: CORREO:OBLIGATORIO:
DATOS DE ACUERDO AL DNI: ESTADO CIVIL: Soltero ( ) Casado ( ) Conviviente ( ) Hijos: Si( ) No
() eCuantos? ....ceeeveinininnnnnens (*) En caso de tener hijos adjuntar copias legibles de los DNI

DATOS PARA EL INGRESO:

FECHA DE INICIO: 01/41/2022 CONDICION: EQUIVALENTE SERUMS 2022 - II

PRESUPUESTO: EQUIVALENTE

CENTRO O PUESTO DE SALUD: MCR PROFESION:
DIRECCION DOMICILIARIA: ACTUAL

, NOMBRE DE UN FAMILIAR MAS CERCANO:

PARENTESCO: DIRECCION:

TELEFONO Y/O CELULAR:

ESTUDIOS:NOMBRE UNIVERSIDAD:

PROFESION: , FECHA Y ANO DE TITULACION :

TIENE ESPECIALIDAD: SI( ) NO( ) NOMBRE DE LA ESPECIALIDAD:

NIVERSIDAD DONDE REALIZO LA ESPECIALIDAD:
REGIMEN PENSIONARIO: AFP( ) Indicar: .......c.ccoiueiieiinniiin e, ONP ()

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LOS DATOS SON VERDADEROS Y CORRECTOS, CUALQUIER
CAMBIO POSTERIOR DE LA INFORMACION AQUI DECLARADA, ESTARE INFORMANDO DE INMEDIATO
A LA OFICINA DE PERSONAL.

PUERTO MALDONADO, ...... 01 DE JUNIO... DE 2023.

HUELLA

FIRMA DEL INTERESAD(o) (a)




